
	

	

Resolució del director del Centre d’Estudis Demogràfics (CED) per 
la qual s'anul.la l'adjudicació d'un contracte de treball laboral de 
caràcter temporal, convocatòria DEMOS (R101-02/2023) 
 
Atesa la convocatòria per a la provisió d'un lloc de treball mitjançant un 
contracte de treball laboral de caràcter temporal, en l’àmbit de de la 
convocatòria DEMOS de 30 de març de 2023, 
Atesa la resolució d'adjudicació d'un contracte de l'esmentada convocatòria 
per a la Sra. Lina Marcela Torres Peñuela (amb passaport num. AS999685), la 
qual havia estat seleccionada per la Comissió d'Avaluació i Selecció, 
Atès que en data 29 de febrer de 2024, la Sra. Lina Marcela no disposa de la 
documentació necessària que l'habilita per poder-se inscriure en el programa 
de doctorat de la Universitat Autònoma de Barcelona, tal com s'establia en 
l'objecte dels ajuts de la convocatòria, i 
D'acord amb les competències que tinc atribuïdes, com a director, per l'article 
6 dels Estatuts del Centre (ACORD GOV/127/2015, DOGC. 6929 de 6 d’agost) 
i en ús de la delegació de competències atorgada pel Consell de Govern del 
Centre d’Estudis Demogràfics, aprovada el dia 24 d’octubre de 2014 amb 
efectes d’u de gener de 2015,  
 
RESOLC: 
 
Primer. Deixar sense efecte la resolució de 19 de juliol de 2023 per la qual 
s'adjudicava un contracte laboral a la Sra. Torres Peñuela, en haver 
transcorregut el temps de gràcia atorgat per poder lliurar la documentació 
requerida en la convocatòria de referència.  
Segon. Rescindir el pre-contracte laboral (Codi R101-02-2023/1) a la Sra. Lina 
Marcela Torres Peñuela, en no haver presentat el títol de màster dins del 
termini establert i anul.lar l'adjudicació de la plaça, atès que havia quedat 
deserta la plaça de reserva. 
Tercer. Notificar a la Sra. Torres Peñuela aquesta resolució i publicar-la a la 
pàgina web del CED. 
Contra aquesta resolució la persona interessada podrà interposar recurs 
d'alçada davant el Consell de Direcció del CED, els acords del qual esgoten la 
via administrativa en el termini d'un mes a comptar a partir de l’endemà de 
publicació d'aquesta resolució en la web del CED, d’acord amb l’art. 122 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’0ctubre del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 
 
 
Albert Esteve Palós 
Director 
Bellaterra, 1 de març de 2024 


