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Demografics

CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO D’UN LLOC DE TREBALL LABORAL DE
CARACTER INDEFINIT NO ESTRUCTURAL PER A PERSONAL DE SUPORT A LA
RECERCA (CODI SD2SD401/2024)

RELACIO DE SOL.LICITUDS ADMESES I EXCLOSES

D’acord amb les bases de I’anunci de la convocatoria per a la provisié d’un lloc de treball laboral
de caracter indefinit no estructurals per a personal de suport a la recerca, es fa publica la segiient
relaci6 de les candidatures admeses i excloses.

DOC. IDENTITAT Candidatura
44017566M admesa
Y6635973 G admesa
43518504C admesa
46334168R admesa
529130068 admesa

Les candidatures excloses, no havent-hi cap candidatura exclosa, es considera aquesta relacié com
a definitiva. En els propers dies es reunira la Comisié d'Avaluacié i Selecci6 i procedira a citar per
la fase d'entrevista a les persones que hagin obtingut la puntuacié minima per continuar endavant
amb el procés.

Herminia Pujol i Estragués
Gerent del CED

Bellaterra, 2 de maig de 2024
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